
PBH apresenta proposta que não contempla as expectativas 
do cirurgião dentista

No dia 13 de agosto, véspera da paralisação decretada na rede municipal pelas entidades 
sindicais,  a  administração  municipal  convocou  o  SOMGE  para  uma  reunião  de 
negociação apresentando uma proposta para as reivindicações feitas pela categoria, em 
26 de março de 2009, data do  inicio da campanha salarial .
Esta  proposta  foi  apresentada  á  categoria,  na  Assembléia  Geral  Extraordinária  dos 
cirurgiões dentistas da PBH e municipalizados ocorrida no dia 09 de setembro de 2009, 
na sede do Sindicato dos Odontologistas de Minas Gerais.
A  categoria  considerou  a  proposta  insuficiente.  Foi  avaliado  item  por  item, 
considerando-se  que  não  atende  as  principais  reivindicações  como  o  piso  salarial 
profissional e também não contempla a todos os profissionais. 
A categoria votou uma contraproposta para dar continuidade às negociações, que foi 
enviada para o prefeito,  secretário  de saúde e secretário  de administração em 15 de 
setembro. Estamos aguardando respostas.
 
Leia abaixo a contraproposta

1 – Encaminhamento de projeto de lei para a Câmara Municipal criando jornada de 40 
horas  semanais  para  cirurgiões  dentistas,  condicionada  à  solicitação  por  parte  do 
servidor  e  autorização  da  administração  desde  que  o  projeto  seja  amplamente 
discutido com o Sindicato;
2 –  Encaminhamento do projeto de lei para a Câmara Municipal revendo o valor do 
abono de fixação e criando o abono para unidades tipo A, conforme a tabela abaixo:
Dentistas 20 horas:
Classificação A – valor R$ 250,00
Classificação B – valor R$ 500,00
Classificação C – valor R$1000,00
Classificação D – valor R$ 1500,00
IMPLEMENTAÇÃO DO ABONO DE INCENTIVO À INTEGRAÇÃO A REDE 
PRIMÁRIA NO VALOR DE R$ 200,00
3  -  Encaminhamento  do  projeto  de  lei  para  a  Câmara  Municipal  que  disciplina  a 
equivalência de carga horária de cursos de curta duração aos cursos de pós graduação, 
para efeitos de progressão de carreira, que seja retroativo e haja ampliação das horas 
liberadas para os cursos, bem como isonomia nas normas para liberação em todas 
regionais da PBH;
4 -  Criação de comissão para consolidação da legislação que disciplina a carreira do 
cirurgião dentista na PBH, desde que esta comissão seja paritária;
5 - Encaminhamento de projeto de lei para Câmara Municipal criando o abono de Rede 
Complementar  no  valor  de  R$  200,00  para  os  dentistas  lotados  e  em  efetivo 
exercício nas Unidades de Referência Secundária;



6 – Encaminhamento do projeto de lei para Câmara Municipal criando abono para dias 
especiais  no  valor  de  R$  200,00,  incluindo  todas  as  unidades  da  PBH  que 
funcionarem no dia considerado especial e não somente as UPAS;
7  –  Encaminhamento  de  projeto  de  lei  para  Câmara  Municipal  garantindo  à 
recomposição das perdas inflacionárias em parcela única a ser paga na data base 
do funcionalismo.

DEMAIS REIVINDICAÇÕES:

1 - Piso nacional salarial da categoria de forma gradativa na atual gestão;
2 - Pagamento do adicional de insalubridade em 20% sobre o vencimento básico; 
3  -  Reajuste  do  valor  do  prêmio pró família  (PSF)  de  acordo  com a inflação, 
passando para 50% o PLUS dos dentistas 20 horas;
4 – Adicional de urgência e emergência para todos os dentistas da atenção básica;
5 - Concurso público imediato e nomeação imediata dos cirurgiões dentistas para 
vagas existentes;
6 – Garantir a data base da categoria no mês de maio;


